
 
    –    


           


 

     


 
         Microsoft Word

  Arabic Transparent
A4
   

CD 
            

 
  
  
  
  
  
  
 

 
 

  
  

 
 

 
          


 

    – –  – 
  

E-mail: fayzasemsem@gmail.com 
dr_samahkh@yahoo.com 
abeerabdou2@yahoo.com  

 
 

 
 

 

رؤي مستقبلية لتطوير تربية وتعليم طفل الروضة 
  "كموجهات للتميز"

 

 
 
 

  السيد أحمد عبد الخالق/ الأستاذ الدكتور
 

 

  ماجدة نصر أحمد نصر/ الدكتورالأستاذ 
 

 

  محمود محمد المليجي/ الأستاذ الدكتور
 

 
 

  سمية عبد الحميد أحمد/ د.أ
 

 
 

  محمد عبد ايد محمد/ د.أ
  

 

 
  سماح رمضان خميس/ د  فايزة أحمد عبد الرازق/ د

عبير عبده الشرقاوي/ د 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

  سمية عبد الحميد أحمد/ د.أ
 
 

 
 

 
 

  محمد عبد ايد محمد/ د.أ
  

 
 

 
 

  رمضان خميس سماح/ د    فايزة أحمد عبد الرازق/ د
 

  عبير عبده الشرقاوي/ د
 

 




 
 

 
 

http://kinderfac.mans.edu.eg/ 

  

 
 

  
 



 
 

 
 

 
  

  المؤتمرإستمارة الإشتراك في 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

E-mail: portal_kinderfac@mans.edu.eg  
fayzasemsem@gmail.com 
dr_samahkh@yahoo.com 
abeerabdou2@yahoo.com 
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       ً   :مناهج وطرق تعليم الطفل: أولا
   
 

  
  

 
 

 
  

  

       ً   :أصول تربية الطفل: ثانيا
   
   
   
   
   
   
   

  

  

       ً   :للطفلالعلوم الأساسية : ثالثا
   
   
   
   
   
   
   
   
  

  
      

     ً   :العلوم النفسية للطفل: رابعا
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